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“PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, TENDO EM VISTA O PREENCHIMENTO DE
UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
ATIVIDADE DE COMUNICAGAO SOCIAL - AVISO N.2 13657/2023”

ATA

Aos 14 dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta cidade de Albufeira e
no edificio dos Pagos do Municipio, reuniu o jari do procedimento concursal comum para
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista
o preenchimento de UM posto de trabalho, na carreira/categoria de Técnico Superior, drea de
atividade de Comunicagdo Social, conforme despacho de Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos, Claudia Cristina Dias Guedelha, de 30 de maio de 2023 publicado no Didrio da
Republica, 2.2 Série, n.2 138, Aviso n.2 13657/2023, de 18 de julho de 2023, estando presentes
a Presidente do JUri, Luisa Augusta Monteiro Aratijo de Sa, Técnico Superior, a 1.2 Vogal efetiva,
Paula Cristiana Sousa Bastardinho, Técnico Superior e da 2.2 Vogal efetiva, Idalécia Cristina
Martins Rodrigues, Técnico Superior.

A presente reunido teve como objetivo proceder a elaboragdo da lista ordenada
alfabeticamente referente aos resultados obtidos por aplicagdo do 2.2 Método de Selegdo —
Avaliagdo Psicoldgica, aplicado por SMARTSKILLS — CONSULTING, realizado nos dias 27 de junho
e 2 de agosto do presente ano, nas Instalagbes da Camara Municipal, assim como proceder a
elaboracdo da lista unitdria de ordenacéo final dos candidatos.

Nos termos do n.2 2, do art.2 21, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, os resultados do
2.2 Método de Selecdo (Avaliacdo Psicologica), foram os seguintes:

|
Nome RESULTADO Obs.

Aline Desiree Isabella Rebelo Gattoni Apto

Carina Isabel Colago Saboia N&o apto a)

Catarina Lourencgo Lopes N3o apto a)
| Cldudia Alexandra Cunha Castro - b)
' Débora Martins Afonso - b)
_Fabio Miguel da Costa Coelho Apto
_ Inés Damaso Henrique Bila Apto
Jorge Ismael Fragoso Cabral Apto c)

Maisa Luna Martins Apto

Mario André de Jesus Barbosa N Apto

Pedro Miguel dos Santos Anico | Apto

Rita Isabel da Silva Cruz 3 - Apto

Tomas Maria de Albuquerque Gongalves Botelho Nogueira Apto




a) Candidata excluida do procedimento concursal, por ter obtido no 2.2 método de selegdo —
Avaliagdo Psicoldgica, um juizo de N3o Apto, nos termos da alinea b) do n.2 4, do art.2 21.2, da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro;
b) Candidata excluida do procedimento concursal, por ndo ter comparecido na data e hora
marcada para a realizacdo do 2.2 método de sele¢do — Avaliacdo Psicologica;
¢) Candidato portador de grau de deficiéncia igual ou superior a 60%;

Terminada a aplicagdo dos métodos de sele¢do e face as classificagSes finais obtidas, o juri
deliberou proceder a elaboracdo da lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos, da qual
constam todos os candidatos independentemente dos métodos de sele¢do aplicados, a qual se
encontra anexa a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata, que vai
ser assinada por todos os membros do juri.
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Luisa Aug@a/Mquté;o Arauljo de Sa — Técnico Superior

A 1.2 Vogal efetiva

Paula 'CWa BWO - Técnico Superior
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